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Tavoite

• Kouluttaa 12 lähihoitajaopiskelijaa oppisopimuksella 
alueelle Haapaveden kaupunki – Pyhäntä.

• Tarvittaessa ryhmään otetaan myös omaehtoisia 
opiskelijoita.

• Alustavasti sovittu yksi lähipäivä/ viikko, perjantai.

• Koulutuksen aloitus elokuussa 2021. Markkinointi 
käynnistetään viimeistään maaliskuussa. Valinnat toukokuun 
lopussa -kesäkuun alussa.

• Ensimmäinen suunnittelupalaveri oli 19.2.2021klo 12.00 -
12.45. Seuraava palaveri 26.3.2021 klo 9.00 – 10.00.



Oppisopimuskoulutus
• Oppisopimuskoulutus on pääosin työpaikalla käytännön 

työtehtävien yhteydessä järjestettävää koulutusta, jota 
täydennetään tarvittaessa muissa oppimisympäristöissä 
tapahtuvalla opiskelulla.

• Laskennallisesti voidaan ajatella, että noin 80% tutkinnon  
perusteista opiskelija opiskelee työpaikalla ohjatusti työtä 
tehden. Noin 20 % oppilaitoksen oppimisympäristössä. Tämä 
määrä vaihtelee tutkinnon osittain ja työpaikkaohjaajan 
ohjausosaamisen mukaan. Vain puuttuva osaaminen 
hankitaan oppilaitoksella.

• Työpaikalla pitää olla opiskelijalle nimettynä oma ohjaaja.  



Oppisopimuskoulutus
• Opiskelijan aikaisempi osaaminen tunnistetaan ja tunnustetaan 

osaksi suoritettavaa tutkintoa.

• Sosiaali- ja terveysalan perustutkinto 180 osp sisältää seuraavat 
tutkinnon osat:
▪ Kasvun ja osallisuuden edistäminen 25 osp
▪ Hyvinvoinnin ja toimintakyvyn edistäminen 30 osp
▪ Ikääntyvien osallisuuden edistäminen 35 osp
▪ Kotihoidossa toimiminen 40 osp
▪ Valinnainen tutkinnon osa 15 osp
▪ Yhteiset tutkinnon osat 35 osp

• Seuraavissa dioissa koulutuksen rakennetta tutkinnon osittain ja 

noin aikataulua tutkinnon etenemisestä. Tutkinnon osan nimiä

napauttamalla pääsee eperusteisiin.



Kasvun ja osallisuuden edistäminen        
25 osp

• Tietopuolinen opetus yhdistettynä työpaikalla tapahtuvaan 
oppimiseen oppisopimuksella alkaen viikosta 32 – n. viikolle 
50. 

• Näyttö viikolla 1-2, vuonna 2022. Tai jos osaamista 
riittävästi, näytön voi antaa aikaisemminkin. 

https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3689879/reformi/tutkinnonosat/3708462


Hyvinvoinnin ja toimintakyvyn 
edistäminen 30 osp

• Tietopuolinen opetus yhdistettynä työpaikalla tapahtuvaan 
oppimiseen oppisopimuksella viikko 3- 23; (vuonna 2022)

• Työpaikalla tapahtuva oppiminen jatkuu kesä-heinäkuussa. 

• Tietopuolinen opetus yhdistettynä työpaikalla tapahtuvaan 
oppimiseen oppisopimuksella jatkuu vielä elokuusta viikkoon 
36.

• Näyttö viikko 36-40. Tai jos osaamista riittävästi, näytön voi 
antaa aikaisemminkin.  

https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3689879/reformi/tutkinnonosat/3708356


Ikääntyvien osallisuuden edistäminen 
35 osp

• Tietopuolinen opetus yhdistettynä työpaikalla tapahtuvaan 
oppimiseen oppisopimuksella viikosta 41; (vuosi 2022)  
viikolle 12 (vuosi 2023).  

• Näyttö viikoille 13-15; vuosi 2023. Tai jos osaamista 
riittävästi, näytön voi antaa aikaisemminkin. 

https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3689879/reformi/tutkinnonosat/3708247


Kotihoidossa toimiminen 40 osp

• Tietopuolinen opetus yhdistettynä työpaikalla tapahtuvaan 
oppimiseen oppisopimuksella viikosta 16 – 45; vuosi 2023.   

• Näyttö viikoilla 46 – 50; vuosi 2023.  

https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3689879/reformi/tutkinnonosat/3708358


Valinnainen tutkinnon osa 15 osp.
Yhteiset tutkinnon osat 35 osp.



Valinnainen tutkinnon osa 15 osp

• Valinnaisen tutkinnon osan suoritus aloitetaan samaan 
aikaan kolmannen tutkinnon osan aikana niiltä joilta se 
puuttuu. Tehtävät työstetään infon jälkeen verkon kautta. 
Näyttö valinnaiseen tutkinnon osaan samana ajankohtana 
kuin Kotihoidossa toiminen tai Ikääntyvien osallisuuden 
edistäminen –tutkinnon osa.

• Esimerkkinä tässä Kotona asumisen ja elämänhallinnan 
tukeminen 15 osp. Muitakin vaihtoehtoja on.

https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3689879/reformi/tutkinnonosat/3708034


Yhteiset tutkinnon osat 35 osp

• Verkon kautta työstetään puuttuvat kokonaisuuden 
opiskelijan omaan tahtiin. Pääpaino ammatillisissa aineissa.

• Lähipäivinä: toiminta digitaalisessa ympäristössä ja 
tarvittaessa matematiikka.  

https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3689879/reformi/rakenne

